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Avellaneda, 2 7 FEB 2014

ViS8TO:

El expediente N° 914/2013

Lo establecido por el Articulo 54 del
estatuto de 1la Universidad sobre 1la aprobacidén de
convenios de cooperacién, con otras Universidades o

Instituciones del pais o del extranjero.

CONSIDERANDO:

Que el objeto del presente Convenio
Marco es el compromiso para realizar acciones conjuntas
para el crecimiento de la investigacién cientifica vy
tecnolédégica, las actividades de desarrollo social a
través de la transferencia de los resultados al medio y
la formaciédn de los recursos humanos necesarios para
dichos fines.

Que la Universidad tiene como fin
establecer compromisos estables de articulacién vy
cooperacién con organismos municipales, provinciales,
organizaciones sociales, empresas puUblicas y/o privadas
y organismos nacionales y/o internacionales que
propendan al desarrollo humano y hagan a los fines
propuestos.

Que se ha presentado un Convenio
Especifico que tiene por objeto los acuerdos para el
dictado conjunto y corresponsable de 1la Maestria en

Desarrollo Territorial y Urbano y de la Especializacién
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en Gestién del Desarrollo Territorial y Urbano como
carreras de posgrado interinstitucionales.

Que, asimismo, para llevar adelante
dicho proyecto es necesaria la homogeneidad de 1la
normativa para regular el funcionamiento de 1las
carreras de posgrados que se presentan.

Que se ha expedido 1la Secretaria de
Investigacién respecto de 1a conveniencia de adoptar

los mencionados reglamentos.

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AVELLANEDA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Convenio Marco de Cooperacién
Institucional entre 1la Universidad Nacional de Quilmes
Yy la Universidad Nacional de Avellaneda que se adjunta
en el ANEXO I

ARTICULO 2°: Aprobar la adopcién de 1los reglamentos de
carreras de Maestria y de Especializacién de 1a
Universidad Nacional de Quilmes para regular el
funcionamiento de 1las carreras de posgrado de “Maestria
en Desarrollo Territorial 0% Urbano,” y de
"Especializacién en Gestidn del Desarrollo Territorial

y Urbano” cuya resolucién se adjuntan en el ANEXO II.
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ANEXO I

CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES, representada
en este acto por su Rector, Dr. Mario Lozano, DNI
eeememenees g CON domicilio legal en calle Roque Saenz
Pefla 352, de la Ciudad de Bernal, Provincia de Buenos
Aires, en adelante "LA UNQ" vy la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE AVELLANEDA, representada en este acto por su Rector,
Ing. Jorge Fabian Calzoni, DNI N° 16.506.399, con
domicilio 1legal en Espafia 350, de 1la Ciudad de
Avellaneda, Provincia de Buenos Aires, en adelante "LA
UNDAV", acuerdan en celebrar el presente Convenio Marco
que se encuentra sujeto a las siguientes clausulas vy
condiciones:-

PRIMERA: OBJETO: El1 objeto del presente Convenio es el
de establecer y desarrollar relaciones de colaboracidn
y cooperacibén entre ambas instituciones para promover
el desarrolle de . la educacidn, 1la icepaeitacion, la
investigacién y el intercambio cultural en las areas
comunes a ambas universidades. Asimismo, acuerdan por
el presente convenio la realizaciédn conjunta de
acciones de colaboracidén en temas académicos de grado y
posgrado, de investigacién y transferencia y de
extensién, en &reas de mutuo interés.

SEGUNDA: ANEXOS OPERATIVOS: Las acciones a que dé lugar
este Convenio Marco seradn instrumentadas en programas
de trabajo o de intercambio - segin el caso- dJue se
formalizardn mediante convenios especificos que se
constituirdn en Actas Complementarias de este Convenio
Marco y seran firmados por los representantes de ambas
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instituciones, o de quien estos faculten, debiendo las
autoridades intervinientes disponer las medidas legales
que correspondan para asegurar la validez. En dichos
acuerdos se establecerdn 1los objetivos y planes de
trabajos, plazos, equipamiento, personal Midtodo '‘etro
aporte o servicios que deba efectuar cada una de las
partes.

TERCERA: DERECHOS Y OBLIGACIONES: Los Convenios
Especificos a los que se refiere la clédusula anterior,
deberan precisar los derechos y Obligaciones de cada
una de las partes, que incluirdn como minimo 1los
objetivos, los responsables de 1la ejecuciédn, los
detalles operativos, los recursos necesarios para su
realizacién y modalidades de su financiamiento, 1la
forma de distribucién de 1las utilidades, si 1las
hubiere, la propiedad intelectual, si correspondiere,
consignandose ademds el personal involucrado y medios
técnicos afectados, equipamiento e instrumental a
utilizar y demés aspectos necesarios para su
implementacién y 1la jurisdiccién. No obstante el
personal asignado por cada parte para la ejecucién de
las actividades previstas en cada Convenio Especifico,
continuara dependiendo del Organismo al cual
pertenecen, pero estarid subordinado a 1la autoridad que
se designe para la ejecucién del convenio. -

CUARTA: COLABORACION MUTUA: Cuando se trate de
proyectos conjuntos cuya realizacién requiera
autorizaciones, apoyo o financiamiento de organismos
nacionales e internacionales las partes colaboraran
mutuamente en los tramites que sean necesarios a tal
efecto.

QUINTA: Confidencialidad - PROPIEDAD INTELECTUAL: La
confidencialidad o la difusién de los resultados de las
actividades que se desarrollen, deberan ser
determinadas por las partes de acuerdo a una estrategia
de transferencia de 1la tecnologia, consistente con 1la
naturaleza piblica o privada del bien a transferir,
excepto que por su naturaleza confidencial deba ser
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protegida de acuerdo a las leyes del pais. Toda 1la
informacién resultante de actividades conjuntas
realizadas bajo este acuerdo, estarsa a disposicién de
ambas partes y sera propiedad comin de las mismas,
excepto que decidan reqgqular 1los derechos Sobre
eventuales resultados cientificos y/0 técnicos
obtenidos durante 1la ejecucion de 1los proyectos
(Propiedad intelectual o industrial) conforme con los
aportes intelectuales de cada una, en 1los convenios
especificos.-

SEXTA: CONVENIOS SIMILARES: Se deja expresa constancia
que la suscripcién del presente acuerdo no significa un
obstaculo para que las partes signatarias puedan
concertar convenios similares con otras entidades
interesadas en fines analogos.

SEPTIMA: VIGENCIA: E1 presente convenio comenzarid a
regir a patrtir ‘de 13 aprobacién por 1los érganos
competentes y tendrid una duracién de 8 ( ocho) arfios,
renovables de manera automatica. Cualquiera de 1las
partes podrd rescindir el presente Convenio sin
expresidén de causas, notificando fehacientemente a 1a
otra con una antelacién de 90 dias corridos, La
denuncia no darad derecho al reclamo de indemnizacién de
ninguna naturaleza Y no interrumpird el desarrollo de
acciones pendientes que no fueran expresamente
rescindidas. -

OCTAVA: DIFERENDOS: Las partes con especial énfasis se
comprometen a agotar todos los medios que permitan
resolver directa y amistosamente entre ellas, por las
instancias jeradrquicas que corresponda, los
desacuerdos, diferencias y faltas de entendimiento que
pudieran originarse en el planteamiento y ejecucién del
presente convenio marco y los especificos que pudieren
suscribirse en el futuro. En ultima instancia y para el
caso0 de prever una contienda judicial, 1las partes
acuerdan someterse a la Jurisdiccién de los Tribunales
Federales de la Ciudad de Quilmes.-
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NOVENA: DOMICILIOS: Las partes constituyen domicilio en
los denunciados en el encabezamiento, donde seran
validas las notificaciones que deban realizarse.

En prueba de conformidad y previa lectura, se suscriben
dos (2) ejemplares de un mismo tenor Yooa oaun - s0lo
efecto, en la Ciudad de a los dias
del mes de de 2014.-
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QUILMES, 26 de mayo de 2010.

VISTO el Expediente N° 827-0433/10, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional de Quilmes ha creado en los ultimos
afios numerosas Maestrias y Especializaciones, como iniciativa tendiente a
consolidar su programacién de posgrado.

Que es necesaria la homogeneidad de la normativa en el
funcionamiento de las carreras de posgrado de la Universidad Nacional de
Quilmes.

Que en virtud de lo anterior, es necesario aprobar un Reglamento
conjunto para las Maestrias y Carreras de Especializaciéon de la Universidad
Nacional de Quiimes.

Que las Comisiones de Asuntos Académicos, Evaluacion de
Antecedentes y Posgrado y de Interpretacién y Reglamento del Consejo Superior,
han emitido despacho con criterio favorable.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones que el
Estatuto Universitario le confiere al Consejo Superior.

Por ello,

] EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE QUILMES
RESUELVE:
3 ! ARTICULO 1°: Aprobar la Reglamentacién para regir las carreras de Maestrias
1 que se dicten en esta Universidad, que como Anexo | forma parte integrante de la
L‘,,,J presente Resolucion.
ARTICULO 2° Aprobar la 'Reglamentacién para regir las carreras de
Especializacion que se dicten en esta Universidad, que como Anexo Il forma
parte integrante de la presente Resolucion.



ARTICULO 3° La presente entrari en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion, no afectando derechos adquiridos previos a su emisién.

ARTICULO 4°: Registrese, practiquense las comunicaciones de estilo y
archivese.

RESOLUCION (CS) N°: 192/10

ResoLucionesye () A () / 1 4



S

-

RESOLUCION CS N 040 /14
J 2V / 1%

Anexo | |

Reglamento de Maestrias de la Universidad Nacional de Quilmes
CAPITULO I: DE LAS MAESTRIAS

ARTICULO 1° Las Maestrias de la Universidad Nacional de Quilmes tienen por
objeto proporcionar una formacion Superior, académica y/o profesional, orientada
hacia la investigacion en sus diferentes posibilidades, profundizando la formacién
en el desarrollo tedrico, metodoldgico, tecnolégico y/o de gestion, o artistico, en
funcion del estado del conocimiento correspondiente a una disciplina o area
interdisciplinaria.

CAPITULO II: DE LA INSCRIPCION, ADMISION Y EL INGRESO

ARTICULO 2° Podran inscribirse en las Maestrias de la Universidad Nacional de

Quilmes, quienes cumplimenten algunas de las siguientes condiciones:

a) Ser graduado/a universitario/a con titulo de grado final expedido por
una Universidad Nacional, Universidad Provincial o Universidad
Privada reconocida por el Poder Ejecutivo Nacional,
correspondiente a una carrera con al menos cuatro (4) afios de
duracién;

b) Ser graduado/a universitario/a con titulo de grado final expedido por
una universidad extranjera reconocida por las autoridades
competentes de su pais, previa evaluacion de sus estudios por la
Comisién Académica de Maestria. La admision del/la candidato/a
no significara en ningun caso la revalida del titulo de grado;

) Acreditar estudios terciarios completos de cuatro (4) o mas afos de
duracién con titulo final expedido por una institucién reconocida por
la autoridad educativa Competente, en cuyo caso sera la Comision
Académica de Maestria quién podra proponer la realizacién de un
plan de cursos complementarios.

\
Ing J(\‘f’f'f F. QAL
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d) Cumplir con los requisitos que exige el Plan de Estudios de la

carrera.

ARTICULO 3° La tarea fundamental de un/una candidato/a a Magister es la
realizacién de un trabajo individual que signifique un adiestramiento en materia
de investigacion académica o profesional, asi como una contribucion al
conocimiento de la orientacién elegida. Este trabajo constituira su tesis de

Maestria.

ARTICULO 4°: Los/las aspirantes a ingresar al programa de Maestria deberan
presentar en la Secretaria de Posgrado:
a) Formulario de inscripcion.
b) Curriculum Vitae (méximo 5 paginas) con foto 4x4.
c) Fotocopia del DNI (primeray segunda hoja) o pasaporte.
d) Fotocopia del titulo y fotocopia del certificado analitico (con promedio),
ambos autenticados por escribano publico o por las autoridades de la
dependencia donde se ha expedido.
- Si el aspirante ain no tiene el titulo expedido, puede presentar un
certificado de titulo en tramite —original-, debiendo entregar la fotocopia
legalizada dentro de primer afio de haber sido admitido.
Para aspirantes extranjeros:
- Copia del titulo autenticada en su pais por el Consulado Argentino, o por
la Embajada de su pais en Argentina o Apostilla de La Haya.
e) Formulario de Matriculacion.

ARTICULO 5° La solicitud de admisién daré lugar a la apertura de un legajo en el
que se asentaran las actuaciones que se aplican por el presente Reglamento.
Las solicitudes seran cursadas a la Comision Académica de Maestria.

ARTICULO 6° La Comisién Académica de Maestria procedera a evaluar los
antecedentes del aspirante y su desempefio en las carreras que exigen entrevista
de admisién, y podra dictaminar:

a) Aceptar suingreso ala Maestria correspondiente.
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b) Aceptar el ingreso previa aprobacion de su plan de cursos
complementarios.
c) Rechazar la presentacion por escrito y debidamente fundamentado.

CAPITULO llI: DE LOS ORGANISMOS DE LA MAESTRIA

ARTICULO 7°: La conduccién y gestion de maestria estara a cargo de:
a) La Direccion.
b) La Coordinacion Académica, en los casos que corresponda.
c) La Comisién Académica de Maestria.

ARTICULO 8°: El/ la Director/a de la Maestria.
a) Ella Coordinador/a o los/las Coordinadores/as de las respectivas
orientaciones, en los casos que corresponda.
b) En caso que la Maestria tenga un/una solo/a Coordinador/a
Académico/a o0 no tenga, seran designados/as dos (2) Docentes
titulares y dos (2) suplentes de la Universidad.

ARTICULO 9° EWa Directora/a deberd poseer formacion de posgrado
equivalente o superior a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de
ésta. En casos excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra
reemplazarse por una formacién equivalente demostrada por su trayectoria como
profesional, docente o investigador.

ARTICULO 10° Ella Coordinador/a debera poseer formacion de posgrado
equivalente o superior a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de
ésta. En casos excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra
reemplazarse por una formacién equivalente demostrada por su trayectoria como
profesional, docente o investigador.

ARTICULO 11°: Seran funciones y atribuciones del/la Directora/a:
a) Coordinar las tareas docentes y administrativas requeridas por el
desarrollo de la maestria.



b e S W A

RESOLUCIONCSN® M 1 ) 7 1 4

b) Proponer la némina del personal docente de cada curso o seminario para
Su aprobacién por el Consejo Superior.

) Evaluar la estructura y la ejecucion del programa proponiendo las
modificaciones necesarias.

ARTICULO 12°: Seran funciones y atribuciones del/la Coordinador/a Académico/a
colaborar con la Direccién en planificacion, organizacion Y supervisiéon de la
carrera.

ARTICULO 13°: Los/las Docentes que formen parte de la Comisién Académica
de Maestria deberan poseer formacién de posgrado equivalente o superior a la
ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de ésta. En casos
excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra reemplazarse por una
formacién equivalente demostrada por su trayectoria como profesional, docente o
investigador.

ARTICULO 14° Seran funciones y atribuciones de |a Comisién Académica de
Maestria:

a) Considerar los antecedentes de los aspirantes.

b) Entrevistar a los aspirantes y examinar su Capacidad en conformidad con
los criterios de admisién establecidos en el Capitulo Il

¢) Dictaminar sobfe la aceptacion o el rechazo de los aspirantes.

d) Designar a los/las Consejeros/as de Estudios y/o Tutores/as.

e) Designar a los/las Directores/as de Tesis, asi como a los/las
Codirectores/as, si los hubiera, tomando en consideracion las propuestas
de cada tesista.

f) Acreditar cursos realizados en otras instituciones académicas.

g) Proponer a la Secretaria de Posgrado el jurado que dictaminara sobre
las tesis en examen.

h) Expedirse sobre todas las tramitaciones de licencia o excepcion.

i) Evaluar las inconductas graves referidas al desempefio académico, las
que podran dar lugar a la aplicacién de sanciones que podrian llevar a Ja
extincion del vinculo con la Maestria, actuando de acuerdo con las
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disposiciones reglamentarias vigentes en la Universidad Nacional de
Quilmes.

ARTICULO 15° EV/ la Consejero/a de Estudios y/o Tutor/a debera tener como
requisito minimo, preferiblemente con formacién de posgrado equivalente o

Superior a la ofrecida por la carrera, o una especializacién o maestria en curso,

ademas de tener conocimientos en educacién a distancia, en los casos que

corresponda.

ARTICULO 16° Seran funciones y atribuciones de los/las Consejeros/as de

Estudios y/o Tutores/as:

a)

b)
c)
d)
€)

Asesorar a los/las estudiantes en todas las cuestiones de indole
académica relativas a su trayectoria en Ia Maestria

Contribuir a la mejora en el desemperio de los/las estudiantes.

Contribuir al cumplimiento de Ia agenda de evaluacion final de cada curso.
Orientar al estudiante en la eleccion del/la Director/a de Tesis.

Informar periédicamente a la Comisién Académica de Maestria sobre el
desempefio académico de los/lag estudiantes.

Informar periédicamente a la Comisién Académica de Maestria sobre el
desempefio académico de los/las becarios/as.

ARTICULO 17°: El Consejo Superior designara a:

a)

b)

c)

Ellla Director/a del Programa, Cuyo mandato ha de tener vigencia por el
término de dos (2) arios, pudiendo ser renovable por igual periodo y
hasta por dos periodos.

Los/las Coordinadores/as Académicos/as, quienes tendran un mandato
de dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser renovable por igual
periodo y hasta por dos periodos.

A los/las Docentes Investigadores/as de la Universidad que formen
parte integrante de la Comisidn Académica de Maestria, quienes
tendran un mandato de dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser
renovable por igual periodo y hasta por dos periodos.
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ARTICULO 18°: EI Consejo Superior designara, a propuesta de la Comisién
Académica de Maestria, un Consejo Asesor Externo, que entendera en la
evaluacion externa del programa de posgrado y realizara una asesoria externa
sobre la evolucién de las principales variables de desarrollo de Ia Maestria.

CAPITULO IV: DE LOS/LAS DOCENTES

ARTICULO 19°: Los/las docentes que dicten clases deben presentar en tiempo
y forma los siguientes documentos:

a) El Programa de la asignatura, el que ha de incluir los objetivos, los
contenidos tematicos, la bibliografia obligatoria y de consulta y la
modalidad y requisitos de evaluacion y aprobacion.

b) El material didactico utilizado para el desarrollo de las clases.

¢) En los casos que corresponda, deberan presentar un Plan de Trabaijo,
que fije un cronograma de desarrollo de los contenidos, de realizacion
de actividades y de lectura de material bibliografico.

ARTICULO 20°: Los/las docentes a cargo de cursos deberan completar el acta
en un plazo no mayor a 60 (sesenta) desde el cierre de Ia evaluacion.

CAPITULO V: DE LOS CURSOS

ARTICULO 21° Los/las aspirantes aceptados/as para cursar la Maestria
deberan aprobar los Cursos y Seminarios pautados en el Plan de estudios.
Cada curso explicitard la modalidad de evaluacién final. Esto no invalida Ia
incorporacién de otros mecanismos de evaluacién parcial, a criterio de cada
docente. La instancia de evaluacién prevista para la evaluacién del curso,
debera ser cumplimentada dentro de los noventa (90) dias corridos posteriores
a la finalizacién del mismo.

ARTICULO 22°: Podran reconocerse Cursos o seminarios de Especializacién,
Maestria y Doctorado realizados fuera del ambito del Programa de Maestria en
una proporcién no mayor al treinta por ciento (30%) del total de horas previstas
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para los cursos de la Carrera. En todos los casos, la acreditacion sera resuelta

por la Comision Académica de Maestria en funcion de criterios de pertinencia y

nivel académico.

A efectos de la evaluacion de cursos 0 seminarios realizados fuera del Zmbito

de la Maestria, los/las solicitantes deberan presentar:

a) Una copia legalizada del certificado oficial expedido por la institucién en la
que se impartié el curso, la que debera consignar la aprobacién de la
evaluacién final, la modalidad de dictado (tedrico y/o practico) y la cantidad
de horas.

b) Programa del curso realizado.

Por via de excepcion, esta proporcion puede ser aumentada hasta un maximo
del sesenta y cinco por ciento (65%) del total de horas establecidas en el Plan
de Estudios de la Maestria, en los casos en que el/la maestrando/a haya
realizado un ciclo completo de Maestria 0 Doctorado en alguna institucion
académica reconocida y no hubiera presentado la Tesis correspondiente. La
Comisién Académica de Maestria resolvera en cada caso.

ARTICULO 23°: Para cumplimentar los requisitos de regularidad durante el
curso, los/las estudiantes deben haber aprobado al menos el setenta por
ciento (70%) de las actividades programadas.

ARTICULO 24°: La asistencia a los cursos presenciales exigida a los/las
estudiantes sera del setenta y cinco por ciento (75%) de las clases.

ARTICULO 25° La Secretaria de Posgrado, a propuesta de |a Direccién de
Maestria, elevara ante el Consejo Superior la oferta académica y la designacién
de los docentes a cargo de los cursos, al menos una vez al afio para su
aprobacion.

CAPITULO VI: DE LA DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
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ARTICULO 26°: La direccion de los trabajos correspondientes a las Tesis recaera
indistintamente en miembros del cuerpo docente de la Maestria, de la
Universidad Nacional de Quilmes o en académicos/as externos que deberan
poseer titulo académico de igual nivel o méritos equivalentes. En el caso de que
la Direccion recaiga en un/a académico/a externo, deberd designarse un/a
Codirector/a entre el cuerpo docente de la Universidad.

ARTICULO 27°: Seran funciones y atribuciones del/la Director/a de Tesis:

a) Asesorar en la elaboracién y desarrollo del Plan de Tesis.

b) Avalar la presentacion del Plan de Tesis ante la Comisién Académica de la
Maestria.

c) Orientar al/la maestrando/a acerca de la concepcion epistemoldgica y los
instrumentos de investigacion mas adecuados para el mejor desarrollo de
la investigacion y la elaboracién de la Tesis.

d) Evaluar periédicamente el desarrollo de la investigacién.

e) Avalar la presentacion de la Tesis de su dirigido/a.

f) Participar en la defensa de Tesis, con voz pero sin voto, a peticion del
tribunal.

g) Informar, en caso de ser solicitado por la Comision Académica de
Maestria, acerca de los avances académicos de el/la maestrando/a.

ARTICULO 28° Seran funciones, atribuciones y obligaciones del/la Codirector/a
de Tesis suplir a ella Director/a en caso de renuncia o ante cualquier
circunstancia debidamente justificada que le impidiere a la Direccién cumplir con
sus obligaciones.

CAPITULO Vii: DE LA PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS

ARTICULO 29°: El Plan de Tesis debera ser presentado ante la Comisién
Académica de Maestria para su aprobacién, en un plazo no mayor a los tres (3)
meses, una vez que ellla estudiante haya finalizado y aprobado el/los taller/es de
tesis.

La Comisién Académica de Maestria evaluard y dictaminara si los Planes de
Tesis estan en condiciones de ser aprobados o no, bajo los siguientes resultados:
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b) devuelto con observaciones para su modificacién — ellla estudiante debera

a) aprobado;

volver a presentarlo ante la Comisién Académica de Maestria, quién
realizara un nuevo dictamen.
c) Eldictamen sera notificado al/la estudiante y al/la Director/a.

ARTICULO 30°: El trabajo de Tesis podré presentarse una vez que se hayan
acreditado el total de cursos y seminarios exigidos por el Plan de Estudios de la
Maestria correspondiente, asi como haber aprobado elllos Taller/es de Tesis —en
los casos que corresponda- y el Plan de Tesis. La presentacion de la tesis debera
ser acompariada con el aval escrito del/la Directora/a y Codirector/a de la misma,
en caso que corresponda.

ARTICULO 31° La Tesis de Maestria consistira en un trabajo de investigacion
académica o profesional, cuya tematica tenga relacién directa con la orientacién
especifica de la Maestria cursada, admitiéndose la publicacién parcial de sus
resultados.

ARTICULO 32°: Cada Comisién Académica de Maestria aprobara las normas de
estilo para la presentacion de la Tesis, en consonancia con las normas
establecidas por la Secretaria de Posgrado.

ARTICULO 33 La Secretaria de Posgrado recibird cuatro (4) ejemplares
impresos y una (1) copia electronica de la Tesis, avalada por ellla Directora/a y
por el/la Codirector/a, si lo hubiere.

ARTICULO 34°: El jurado estara integrado por tres (3) miembros titulares y tres
(3) miembros suplentes; quienes deberan ser profesores/as universitarios/as o
investigadores/as o expertos/as profesionales de reconocido prestigio, de los
cuales al menos uno serd extemo a la Universidad. El jurado propuesto
dispondra de un plazo de cinco (5) dias habiles, a partir de que son notificados
de su designacién, para comunicar a la Universidad su aceptacién. Los casos de
recusacion o impugnacién a los miembros del jurado designados seran resueltos
por la Comision Académica de Maestria.



RESOLUCION CS N°

040/14

ARTICULO 35° La propuesta de jurados sera comunicada a ellla tesista y sera
elevada a la Secretaria de Posgrado, para ser enviada al Consejo Superior para

su aprobacion definitiva.

ARTICULO 36° Los miembros titulares del jurado deberan expedirse en un
plazo no superior a sesenta (60) dias y comunicar a la Secretaria de Posgrado
su dictamen fundamentado y por escrito, manifestandose acerca de si la tesis
retine las condiciones para su defensa oral y publica.

ARTICULO 37°: Si el jurado por mayoria dictamina que el Trabajo de Tesis reune
las condiciones para su defensa oral y publica, la Secretaria de Posgrado
establecera la fecha de la misma, en consulta con el jurado, en su defecto,
realizara las observaciones que considere pertinentes al tesista, quien debera
presentar la nueva version en el plazo que el jurado considere oportuno.

ARTICULO 38° La defensa oral consistira en una exposicién por parte della

tesista de no mas de 45 minutos. Posteriormente, se producira el debate a partir

de las preguntas del Jurado. El pUblico presente no podra intervenir en el debate.

La decision de clausura del debate y pase a deliberacién de evaluacion

corresponde al Jurado.

Efectuada la defensa oral y publica de la tesis, ésta podra resultar:

a) Aprobada. Las calificaciones posibles son: aprobado, bueno, distinguido,
sobresaliente.

b) Rechazada.

Las decisiones de los jurados seran inapelables. Todos los dictamenes deberan

estar adecuadamente fundados y asentarse por escrito.

ARTICULO 39° Si el Trabajo de Tesis fuera aprobado, uno de los ejemplares
impresos se enviara a la biblioteca de la Universidad.
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CAPITULO VIII: DEL PLAZO, PRORROGA, LICENCIA Y SOLICITUD DE
BAJA

ARTICULO 40° El plazo méaximo durante el cual ella estudiante podra
completar su programa de Maestria, incluida la presentacién de la Tesis, no
podra exceder los cuatro (4) afios a partir de la fecha de admision, salvo que se
acrediten circunstancias excepcionales que justifiquen la prérroga de hasta dos
(2) anos por Unica vez.

ARTICULO 41°: Se podra solicitar licencia en la Maestria hasta dos (2) anos.
La solicitud de una nueva licencia sélo podra ser atendida en caso de razones
debidamente justificadas.

ARTICULO 42°: Cuando el/la estudiante solicite la baja definitiva a la Maestria,
no podré volver a reincorporarse hasta cumplido un (1) afio de la aceptacién de
la renuncia. La reinscripcién se tramitara de acuerdo al articulo 4° del presente
Reglamento, debiendo actualizar aquella documentacién del legajo que la
Secretaria de Posgrado considere pertinente.

CAPITULO IX: DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS/LAS ESTUDIANTES

ARTICULO 43° Los/las estudiantes estan obligados a desarrollar las
actividades exigidas, asi como a conocer el presente Reglamento y el
Reglamento de disciplina para estudiantes de la Universidad Nacional de
Quilmes vigente.

ARTICULO 44° Para mantener la regularidad como estudiante se debera

cursar y aprobar dos cursos por afio lectivo. Una vez aprobado el curso, el/la
estudiante tendra condicién de regular en los términos del articulo 39°.

CAPITULO X: DEL TiTULO



ARTICULO 45° Se expedira el titulo de Magister correspondiente a la carrera
de posgrado en la cual el/la estudiante esta inscripto, con la orientacién por la
cual ha optado y completado Ia totalidad de cursos y aprobado su Tesis.

ARTICULO 46°: Se admite la eleccién de hasta dos (2) orientaciones por parte
de los/las estudiantes. En tal caso, deberan cursarse los seminarios

correspondientes a ambas orientaciones, previa aprobacién de la Comision de
Maestria. El diploma final expendido sera Unico.

ANEXO I RESOLUCION (CS) N°: 192/10
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Anexo Il
Reglamento de Especializaciones de la Universidad Nacional de Quilmes

CAPITULO I: DE LAS ESPECIALIZACIONES

ARTICULO 1° Las Especializaciones de |a Universidad Nacional de Quilmes
tienen por objeto proporcionar una formacién que permita el dominio de un tema
0 area determinada dentro de una profesion o de un campo interdisciplinario de
aplicacion de varias profesiones, ampliando la capacitacion profesional.

CAPITULO II: DE LA INSCRIPCION, ADMISION Y EL INGRESO

ARTICULO 2° Podran inscribirse en las Especializaciones de Ia Universidad

Nacional de Quilmes, quienes cumplimenten algunas de las siguientes

condiciones:
a) Ser graduado/a universitario/a con titulo de grado final expedido
por una Universidad Nacional, Universidad Provincial o Universidad
Privada reconocida por el Poder Ejecutivo Nacional, correspondiente a
una carrera con al menos cuatro (4) afios de duracion;
b) Ser graduado/a universitario/a con titulo de grado final expedido
por una universidad extranjera reconocida por las autoridades
competentes de su pars, previa evaluacién de sus estudios por la
Comisién Académica de Especializacién. La admisién de ella
candidato/a no significara en ningun caso la revalida del titulo de grado;
) Acreditar estudios terciarios completos de cuatro (4) 0 méas arios
de duracién con titulo final expedido por una institucion reconocida por la
autoridad educativa Competente, en cuyo caso sera Ia Comision
Académica de Especializacion quién podra proponer la realizacion de un
plan de cursos complementarios.
d) Cumplir con los requisitos que exige el Plan de Estudios de la
carrera.



RESOLUCION CS N° p e
‘i‘ /B R B h':ﬁ.'

Fﬁ- Ed

¥ Jor 7 G SEE

ARTICULO 3°: La tarea fundamental de un/una candidato/a a Especialista es la
realizaciéon de un Trabajo individual Final Integrador que signifique un
adiestramiento en materia profesional. La aprobacion de este trabajo le
otorgara el titulo de Especialista.

ARTICULO 4° Los/las aspirantes a ingresar a la carrera de Especializacion
deberan presentar en la Secretaria de Posgrado:

a) Formulario de inscripcién.

b) Curriculum Vitae (maximo 5 paginas) con foto 4x4.

c) Fotocopia del DNI (primera y segunda hoja) o pasaporte.

d) Fotocopia del titulo y fotocopia del certificado analitico (con promedio),
ambos autenticados por escribano publico o por las autoridades de la
dependencia donde se ha expedido.

- Si el aspirante aun no tiene el titulo expedido, puede presentar un
certificado de titulo en tramite —original-, debiendo entregar la fotocopia
legalizada dentro de primer afio de haber sido admitido.

€) Para aspirantes extranjeros:

- Copia del titulo autenticada en su pais por el Consulado Argentino, o
por la Embajada de su pais en Argentina o Apostilla de La Haya.

f) Formulario de Matriculacion.

ARTICULO 5° La solicitud de admision dara lugar a la apertura de un legajo en el
que se asentaran las actuaciones a que de lugar la aplicacién del presente
Reglamento. Las solicitudes seran cursadas a la Comisién Académica de
Especializacion.

ARTICULO 6° La Comisién Académica de Especializacion procedera a evaluar
los antecedentes del aspirante y su desempefio en las carreras que exigen
entrevista de admisién, y podra dictaminar:
a) Aceptar su ingreso a la Especializacion correspondiente.
b) Aceptar el ingreso previa aprobacion de su plan de cursos
complementarios.
¢) Rechazar la presentacion por escrito y debidamente fundamentada.
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CAPITULO lil: DE LOS ORGANISMOS DE LA ESPECIALIZACION

ARTICULO 7°: La conduccion y gestion de la Especializacion estara a cargo de:
a) La Direccién.

b) La Comisién Académica de la Especializacion.

ARTICULO 8° La Comision Académica de Especializacién, estara compuesta
por:

a) El/ la Director/a de la Especializacién.

b) Dos (2) Docentes titulares y dos (2) suplentes, de la Universidad.

ARTICULO 9° Ella Directora/a debera poseer formacion de posgrado
equivalente o superior a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de
ésta. En casos excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra
reemplazarse por una formacién equivalente demostrada por su trayectoria como
profesional, docente o investigador.

ARTICULO 10° Los/las Docentes deberan poseer formacién de posgrado
equivalente o superior a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de
esta. En casos excepcionales, la ausencia de estudios de posgrado podra

reemplazarse por una formacién equivalente demostrada por su trayectoria como
profesional, docente o investigador.

ARTICULO 11°: Seran funciones y atribuciones del/la Directora/a:
d) Coordinar las tareas docentes y administrativas requeridas por el
desarrollo de la Especializacion.
e) Proponer la némina del personal docente de cada curso o seminario para
su aprobacién por el Consejo Superior.
f) Evaluar la estructura y la ejecucién del programa proponiendo las
modificaciones necesarias.

ARTICULO 12°: Seran funciones y atribuciones de los/las Docentes colaborar con
la Direccién en planificacion, organizacion y supervision de la carrera.
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ARTICULO 13° Seran funciones y atribuciones de la Comision Académica de

Especializacion:

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

Considerar los antecedentes de los aspirantes.

Entrevistar a los aspirantes y examinar su capacidad en conformidad
con los criterios de admisién establecidos en el Capitulo 11

Dictaminar sobre la aceptacion o el rechazo de los aspirantes.

Designar a los/las Consejeros/as de Estudios y/o Tutores/as.

Avalar la designacion del Docente supervisor del Trabajo Final de
Integracion.

Acreditar cursos realizados en otras instituciones académicas.
Proponer a la Secretaria de Posgrado el jurado que dictaminara
sobre el Trabajo Final Integrador.

Expedirse sobre todas las tramitaciones de licencia o excepcion.
Evaluar las inconductas graves referidas al desemperio académico, las
que podran dar lugar a la aplicacién de sanciones que podrian llevar a
la extincién del vinculo con la Especializacion, actuando de acuerdo
con las disposiciones reglamentarias vigentes en la Universidad

Nacional de Quilmes.

ARTICULO 14° EV la Consejero/a de Estudios y/o Tutor/a debera tener como
requisito minimo, preferiblemente con formacion de posgrado equivalente o

superior a la ofrecida por lacarrera de posgrado, o una especializacion o

maestria en curso, ademas de tener conocimientos en educacion a distancia, en

los casos que corresponda.

ARTICULO 15° Seran funciones y atribuciones de los/las Consejeros/as de

Estudios y/o Tutores/as:

a)

Asesorar a los/las estudiantes en todas las cuestiones de indole
académica relativas a su trayectoria en la Especializacion

Contribuir a la mejora en el desemperio de los/las estudiantes.
Contribuir al cumplimiento de la agenda de evaluacion final de cada
curso.

Orientar al estudiante en la elaboracién del Trabajo Final Integrador.



RESOLUCION CS N° 040 /1 4
) F L4 {‘5 )' /
g i Tee, ¥ AN

e) Informar periédicamente a la Comisidn Académica de
Especializacion sobre el desempefio académico de los/las
estudiantes.

f) Informar periédicamente a la Comision Académica de
Especializacion sobre el desempefio de académico de los/las
becarios/as.

ARTICULO 16° EI Consejo Superior designara, a propuesta de la Comisién
Académica de Especializacién, un Consejo Asesor Externo, que entendera en
la evaluacién externa del programa de posgrado y realizaré una asesoria
externa sobre la evolucién de las principales variables de desarrollo de la

Especializacion.

ARTICULO 17°: El Consejo Superior designaré a:

a) Ellla Director/a del Programa, cuyo mandato ha de tener vigencia por el
término de dos (2) afios, pudiendo ser renovable por igual periodo y
hasta por dos periodos.

b) A los/las Docentes de la Universidad que formen parte integrante de la
Comisién Académica de Especializacion, quienes tendran un mandato
de dos (2) afios en sus funciones, pudiendo ser renovable por igual
periodo y hasta por dos periodos.

CAPITULO IV: DE LOS ORGANISMOS DE LA ESPECIALIZACION EN EL
MARCO DE UNA MAESTRIA

ARTICULO 18° En caso que la carrera de Especializacion sea una formacién

dentro de un programa de Maestria, los organismos seran los mismos que los
detallados en el Capitulo Ill, Anexo I.

CAPITULO V: DE LOS/LAS DOCENTES
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ARTICULO 19°: Los/las docentes que dicten clases deben presentar en tiempo
y forma los siguientes documentos:

a) El Programa de la asignatura, el que ha de incluir los objetivos, los
contenidos tematicos, la bibliografia obligatoria y de consulta y la
modalidad y requisitos de evaluacion y aprobacién.

b) El material didactico utilizado para el desarrollo de las clases.

€) En los casos que corresponda, deberén presentar un Plan de
Trabajo, que fije un cronograma de desarrollo de los contenidos, de
realizacion de actividades y de lectura de material bibliografico.

ARTICULO 20°: Los/las docentes a cargo de cursos deberan completar el acta,
en un plazo no mayor a 60 (sesenta) dias desde el cierre de la evaluacién.

CAPITULO VI: DE LOS CURSOS
ARTICULO 21°: Podran reconocerse cursos o seminarios de Especializacion,
Maestria y Doctorado realizados fuera del ambito de la Carrera de
Especializacion en una proporcién no mayor al treinta por ciento (30%) del total
de horas previstas para los cursos de la Carrera. En todos los casos, la
acreditacion sera resuelta por la Comisién de Especializacién en funcién de
criterios de pertinencia y nivel académico.
A efectos de la evaluacion de cursos o seminarios realizados fuera del ambito
de la Especializacion, los/las solicitantes deberan presentar:
a) Una copia legalizada del certificado oficial expedido por la institucién en
la que se imparti6 el curso, la que deberd consignar la aprobacién de la
evaluacion final, la modalidad de dictado (tedrico y/o practico) y la cantidad de
horas.
b) Programa del curso realizado.

ARTICULO 22°: Los/las aspirantes aceptados/as para cursar la Especializacion
deberan aprobar los Cursos y Seminarios pautados en el Plan de estudios.
Cada curso explicitara la modalidad de evaluacién final. Esto no invalida la
incorporacion de otros mecanismos de evaluacién parcial, a criterio de cada
docente. La instancia de evaluacién prevista para la evaluacién del curso,
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debera ser cumplimentada dentro de los noventa (90) dias corridos posteriores

a la finalizacion del mismo.

ARTICULO 23° Para cumplimentar los requisitos de regularidad durante el
curso, los/las estudiantes deben haber aprobado al menos el setenta por ciento
(70%) de las actividades programadas.

ARTICULO 24° La asistencia a los cursos presenciales exigida a los/las
estudiantes sera del setenta y cinco por ciento (75%) de las clases.

ARTICULO 25° La Secretaria de Posgrado, a propuesta de la Direccion de
Especializacién, elevara ante el Consejo Superior la oferta académica y la
designacién de los docentes a cargo de los cursos, al menos una vez al aio para

su aprobacién.

CAPITULO VIi: DE LA PRESENTACION Y APROBACION DEL TRABAJO
FINAL DE INTEGRACION

ARTICULO 26°: Para obtener el titulo de Especialista los/las estudiantes deben
presentar a la Comision Académica de Especializacién un Trabajo de

Integracién Final.

ARTICULO 27°: El Trabajo de Integracién Final podréa presentarse una vez que
se hayan acreditado el total de cursos y seminarios exigidos por Plan de Estudios
de la Especializacion correspondiente.

ARTICULO 28°: El Trabajo de Integracion Final consiste en el desarrollo de una
monografia o en un proyecto de practica profesional realizado sobre una
tematica seleccionada por ellla estudiante vinculada a los estudios de la
Carrera de Especializacién, cuya pertinencia requiere de la aprobacion del
Director de la Especializacion. El objetivo del trabajo es la aplicacién de
conocimientos y competencias propios del campo disciplinar de referencia. El/la
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estudiante contara con la supervisién de un/a docente (profesor/a y/o tutor/a)
de la Especializacion.

ARTICULO 29°: La evaluacién estara a cargo de un tribunal compuesto por 3
(tres) docentes, propuestbs por la Comisiéon Académica de Especializacién.
Los/las docentes tendrén un plazo no mayor a 30 (treinta) dias para enviar su
dictamen. Todos los dictdimenes deberan estar adecuadamente fundados y
asentarse por escrito.

Las calificaciones posibles son:

a) Aprobado.

b) Sujeto a modificaciones.

¢) Reprobado.

Las decisiones de los jurados seran inapelables. En el caso de que el Tribunal
por mayoria sugiera modificaciones, el aspirante debera considerarlas y
efectuar una nueva presentacién como anexo del trabajo original, dentro de los
45 (cuarenta y cinco) dias. Si el Tribunal por mayoria reprueba el trabajo, se
requerira el desarrollo de un nuevo Trabajo de Integracién Final.

ARTICULO 30° Cada Comisién Académica de Especializacion aprobara las
normas de estilo para la presentacién del Trabajo Final Integrador, en
consonancia con las normas establecidas por la Secretaria de Posgrado.

CAPITULO VIii: DEL PLAZO, PRORROGA, LICENCIA Y SOLICITUD DE
BAJA

ARTICULO 31° EI plazo maximo durante el cual ellla estudiante podra
completar su programa de Especializacién, incluida la presentacion del Trabajo
Final de Integracién, no podra exceder los tres (3) afios a partir de la fecha de
admision, salvo que se acrediten circunstancias excepcionales que justifiquen
la prérroga de hasta un (1) afio por Unica vez.

~\a1 ZONI
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ARTICULO 32° Se podra solicitar licencia en la Especializacién hasta un (1)
afo. La solicitud de una nueva licencia sélo podra ser atendida en caso de
razones debidamente justificadas.

ARTICULO 33° Cuando ellla estudiante solicite Ia baja definitiva a Ia
Especializacion, no podra volver a reincorporarse hasta cumplido un (1) afio de
la aceptaciéon de la renuncia. La reinscripcién se tramitara de acuerdo al
articulo 4° del presente Reglamento, debiendo actualizar aquella
documentacion del legajo que la Secretaria de Posgrado considere pertinente.

CAPITULO IX: DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS/LAS ESTUDIANTES

ARTICULO 34° Los/las estudiantes estan obligados/as a desarrollar las
actividades exigidas, asi como a conocer el presente Reglamento y las
reglamentaciones vigentes para estudiantes de la Universidad Nacional de
Quilmes.

ARTICULO 35° Para mantener la regularidad como estudiante se debera
cursar y aprobar dos cursos por afio lectivo. Una vez aprobado el curso, ellla
estudiante tendra condicion de regular en los términos del articulo 31

CAPITULO X: DEL TiTULO

ARTICULO 36° Se expedira el titulo de Especialista correspondiente a la
Carrera de posgrado en la cual el/la estudiante esta inscripto y completado la
totalidad de cursos, con la orientacién por la cual ha optado, en los casos que
corresponda.

ARTICULO 37° En los casos que corresponda, se admite la eleccién de hasta
dos (2) orientaciones por parte de los/las estudiantes. En tal caso, deberan
cursarse los seminarios correspondientes a ambas orientaciones, previa
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aprobacién de la Comisién de Especializacién. E| diploma final expendido ser

Unico
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