Las MALVINAS son ARGENTINAS

U

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
AVELLANEDA

RESOLUCION C.S. N°:454/2022

Avellaneda, Pcia. de Buenos Aires

VISTO:
El Expediente Electrdénico N°1215/2022; vy

CONSIDERANDO:

Que la Secretaria de Investigacidédn y Vinculacidn
Tecnoldégica e Institucional, Dra. Patricia Domench, a
pedido del Subsecretario de Planeamiento y Vinculacidn,
Lic. Ricardo Herrera, eleva al Consejo Superior para su
tratamiento y aprobacidén la firma de un Convenio Marco
de Cooperacidn y Asistencia Técnica entre la
Universidad ©Nacional de Avellaneda, el Centro de
Estudios para la Inclusién Social y la Asociacidén Civil

Liderar Mujer.

Que el Centro de Estudios para la Inclusién Social
y la Asociacién Civil Liderar Mujer se encuentran
realizando actividades de wvinculacién a través de 1la

conformacidén del Polo Tecnoldgico y Social.

Que las instituciones manifiestan su intencidén de
establecer relaciones de complementacién, cooperacidn y
asistencia reciproca de carécter académico, cultural,
tecnoldgico y de servicios con la UNDAV, para
fortalecer las actividades gque se encuentran realizando

de forma conjunta.

Que el convenio tiene por objeto la prestacidén de

colaboracién reciproca en aquellos temas de interés
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comin y dentro de los objetivos establecidos por las

entidades.

Que habiéndose puesto en consideracidén de 1los
Consejeros la procedencia del dictado del acto
administrativo que ordene la aprobacidén de la firma del
convenio requerido, sin mediar objeciones, resulta
aprobado por unanimidad en la Sesién N°CII el

requerimiento que motiva las presentes actuaciones.

Que la Comisidén Permanente de Vinculacibén vy
Cooperacidn del Conse’jo Superior ha tomado la
intervencién que le compete proponiendo el dictado de
la presente resolucidn.

Que se ha expedido la Abogada dictaminante.

Que la presente se dicta contando con la plena
conformidad de los integrantes del Consejo Superior, vy
en pleno uso de las facultades atribuidas a través del

Estatuto Universitario en su articulo 39.

POR ELIO,
EL CONSEJO SUPERICR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA
RESUELVE:

ARTICULO N°1: Aprobar la firma del Convenio Marco de
Cooperacidédn y Asistencia Técnica entre la Universidad
Nacional de Avellaneda, el Centro de Estudios para la
Inclusidén Social y la Asociacibén Civil Liderar Mujer,
que se adjunta como ANEXO I y forma parte integral de

la presente resolucidn.
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ARTICULO N°2: Registrese. Comuniquese a la Secretaria
de Investigacidn y Vinculacién Tecnolbégica e
Institucional, a la Subsecretaria de Planeamiento vy
Vinculacidén, a la Secretaria de Consejo Superior y a la
Direccién de Gestidén vy Administracidén de Convenios.

Cumplido, archivese.
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ANEXO I

CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA TECNICA
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA, EL CENTRO
DE ESTUDIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL Y LA ASOCIACION CIVIL

LIDERAR MUJER

En la Ciudad de Avellaneda a los ..... dias del mes de .............. del afo
2022, entre (a) “La UNIVERSIDAD NACIONAL DE AVELLANEDA”, con
domicilio en Espafa 350 de la Ciudad de Avellaneda, Provincia de Buenos
Aires, representada por su Rector, Ing. Jorge Fabian Calzoni, DNI
N°16.506.399, en adelante “UNDAV” y (b) los Sres. Lic. Juan Pedro
Gallardo, D.N.l. N°26.183.008, con domicilio en Martiniano Leguizamon
3567, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en su caracter de representante
de CENTRO DE ESTUDIOS PARA LA INCLUSION SOCIAL, en adelante
“CEIS” y Dra. Noelia G. Lezcano, D.N.l. N°25.598.819, con domicilio en
Paseo Colon 2857, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en su caracter de
representante de “ASOCIACION CIVIL Liderar Mujer”, en adelante
denominada como la "ASOCIACION" y todos en conjunto como “LAS
PARTES”, convienen celebrar el presente Convenio Marco de
Cooperacién y Asistencia Técnica, segun las clausulas que a continuacion
se detallan:

ARTICULO PRIMERO: LAS PARTES declaran: Que la mutua
complementacién y cooperacion sirven a su respectivo desarrollo
institucional incrementando sus capacidades de Desarrollo e Investigacion
Tecnoldgica y la coordinacion de acciones tendientes a difundir y promover
politicas de crecimiento de las instituciones en las areas de sus
respectivas incumbencias; Que este modo de vinculacién permitirh cumplir
con mayor amplitud el objetivo de LAS PARTES, como asi también las
cuestiones relativas al desarrollo de politicas tendientes a generar
espacios de crecimiento, propiciar el intercambio de experiencias
industriales y técnicas y la generacion de proyectos en areas que le son
propias, con el consecuente impacto en el desarrollo de la industria
nacional, como asi también el empleo y la produccion de sus participantes;
Que el CEIS y la ASOCIACION se encuentran trabajando conjuntamente
en un POLO TECNOLOGICO Y SOCIAL y que es de suma importancia la
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incorporacion de la UNDAV al trabajo conjunto que vienen realizando las
demas instituciones.;

Que LAS PARTES se reconocen mutuamente capaces para la celebracion
del presente CONVENIO MARCO sujeto a las clausulas abajo detalladas,
siendo el objetivo primordial incrementar el intercambio entre la UNDAV y
las instituciones y los sectores de Produccién, Trabajo y de Ciencia y
Tecnologia representados, con el fin de lograr sus fines y el Desarrollo de
Experiencias Directas e Investigacion Aplicada generando crecimiento
para todos los participantes de los Acuerdos.

ARTICULO SEGUNDO: LAS PARTES convienen en establecer relaciones
de Complementacion, Cooperacion y Asistencia reciproca de caracter
Académico, Cultural, Tecnologico y de Servicios. Dichas relaciones se
efectivizaran por la adopcion de medidas de coordinacion y accion comun
en todas las areas propias de su incumbencia, toda vez que las
circunstancias lo aconsejen y permitan. Las instituciones signatarias
manifiestan su voluntad de llevar a cabo, entre otras, las siguientes
acciones: Colaborar en proyectos de investigacion y desarrollo,
intercambiando informacion y personal idoneo; Organizar conferencias,
seminarios, cursos y otras acciones relativas a temas de interés de alguna
de las partes; Desarrollar programas de formacion profesional y atencion
comunitaria que permitan satisfacer las demandas generadas en el sector,
comprometiendo la participacion de los actores sociales en su gestion.
ARTICULO TERCERO: LAS PARTES se comprometen a reconocer como
funciones normales de su personal docente y/o técnico el cumplimiento de
las tareas que se les asigne en virtud del presente convenio, sin que ello
implique obligacion pecuniaria alguna de la celebrante, salvo expreso en
contrario.

ARTICULO CUARTO: En toda circunstancia o hecho que tenga relacion
con este instrumento LAS PARTES mantendran la individualidad y
autonomia de sus respectivas estructuras técnicas y administrativas y
asumiran particularmente en consecuencia, las responsabilidades
consiguientes.

ARTICULO QUINTO: CONVENIOS ESPECIFICOS. LAS PARTES
estudiaran y estableceran mediante Convenios Especificos cada una de
las acciones, proyectos y/o programas que decidan de forma conjunta
desarrollar en virtud del presente. En los mentados Convenios Especificos
habran de regularse e incluirse los siguientes aspectos: a) descripcion del
objeto; b) las responsabilidades y compromisos asumidos por LAS
PARTES; c) descripcion del plan de trabajo, incluyendo los términos de
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realizacion; d) en caso de corresponder, el presupuesto total, formas de
pago, recursos humanos y materiales requeridos por el proyecto y/o
programa, especificando las aportaciones de cada signatario y la
propiedad de bienes intelectuales, fisicos e instalaciones; y, e€)
identificacion de los responsables, designados de comun acuerdo por LAS
PARTES.

ARTICULO SEXTO. ALCANCES: La celebracion del presente CONVENIO
MARCO no implica ningun tipo de erogacion ni compromiso de orden
econdmico o financiero a cargo de LAS PARTES. Las obligaciones de tal
naturaleza seran objeto de previsiones expresas mediante la celebracion
de Convenios Especificos, de acuerdo con lo establecido arriba. LAS
PARTES podran gestionar en forma conjunta o separada, ante
instituciones y/o dependencias gubernamentales y no gubernamentales y/u
organismos nacionales e internacionales, la obtencion de recursos
necesarios para el desarrollo de las acciones que acuerden con la firma de
los Convenios Especificos, en caso de que dichos recursos no puedan ser
aportados total o parcialmente por LAS PARTES.

Los derechos y obligaciones que se establezcan a través de los Convenios
Especificos no podran ser objeto de cesion ni transferidas a terceros, salvo
acuerdo en contrario, sin perjuicio de la prerrogativa de encomendar a
terceros la realizacion de tareas especificas, previa conformidad de la
contraparte.

Asimismo, cabe sefalar que el presente CONVENIO MARCO no importa
un compromiso de exclusividad, de manera que cualquiera de las partes
involucradas podra efectuar acuerdos de igual tenor con otras personas sin
gue esto altere 0 menoscabe los derechos que el presente otorga a LAS
PARTES.

ARTICULO SEPTIMO: El presente convenio no debe interpretarse en el
sentido de haber generado una relaciéon legal o financiera entre las partes
en este acto. Las condiciones particulares relativas al financiamiento,
organizaciéon ejecucion de las actividades a desarrollar como asi también
las cuestiones de indole judicial respecto de desacuerdos o diferencias
que pudiesen originarse, seran establecidas, para cada caso en particular,
en protocolos adicionales al presente.

ARTICULO OCTAVO: Cualquiera de las partes podra denunciar el
presente convenio mediante comunicacion escrita dirigida a la otra, con
seis (6) meses de anticipacién, sin que la denuncia afecte acciones
pendientes o en curso de ejecucion que no fuesen expresamente
rescindidas por ambas instituciones en comun acuerdo.
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ARTICULO NOVENO: El presente convenio tendra vigencia por un
periodo de cuatro (4) afios a contar desde la fecha de su suscripcion,
pudiendo renovarselo por periodos sucesivos iguales mediante el
intercambio de notas ratificatorias oficializadas con una antelacion de
sesenta (60) dias corridos previos a la expiracion de cada periodo.
ARTICULO DECIMO: Para todos los efectos del presente acuerdo, LAS
PARTES constituyen los domicilios en los que fueran enunciados en el
encabezamiento del presente, los que seran tenidos como validos a todos
los efectos legales, comprometiéndose a notificar fehacientemente
cualquier cambio.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: LAS PARTES observaran en sus
relaciones el mayor espiritu de colaboracion y las mismas se basaran en
los principios de buena fe y cordialidad, en atencion a los altos fines
perseguidos en comun con la celebracion del presente convenio. LAS
PARTES asimismo acuerdan que cualquier controversia resultante de la
ejecucion del presente, de no poder resolverse de comdn acuerdo, se
sometera para su dilucidacion a los Tribunales Federales con competencia
en la ciudad de Avellaneda.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FIRMAS E INSTRUMENTACION. En
prueba de conformidad, se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento,
recibiendo cada una de las partes el suyo en este acto.
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